Notulen MR cluster de Parel

Datum: Maandag 20 april 2015
Tijd: 20.00- 22.00 uur
Locatie: De Menorah

Voorzitter: Ralf van Haaf
Secretaris:  Majorie Mulder

Aanwezig:  Ralf, Majorie, Jacco, Tim, Jorine, Alime, Peter, Jessica

Agendapunten | Actie
1. Opening en welkom

Een aantal mensen is verhinderd omdat de vergadering verzet moest worden

wegens andere verplichtingen van Peter. Jessica schuift later aan.

2. Vaststellen agenda en notulen

De notulen van de vergadering van 16 maart worden geaccordeerd (met één

kleine wijziging; het eerste actiepunt betreft de Schoof) en kunnen op de

websites worden geplaatst.

Peter stelt voor om voor de bespreking van het concept schoolplan en in het Datum-
verlengde daarvan de toekomstvisie begin juni een extra MR vergadering te prikker
plannen. Majorie stuurt een datumprikker rond. [Majorie]

3. Mededelingen

3.1 Directie

- Bezoek inspectie aan de Schoof:

Concept inspectierapport is besproken. De inspectie is naar tevredenheid
afgerond, zowel ouders als kinderen zijn zeer positief over de school. Het
oordeel van de inspectie wordt onderschreven door de directie.

-Wet werk en zekerheid:

Ingangsdatum is 1 juni 2015. Geeft problemen bij het vinden van invallers.
Op stichtingsniveau wordt gekeken of er een eigen invalpoel kan komen, met
een extra schil op regionale schaal.

3.2 Personeel
Geen mededelingen

3.3 Ouders
Geen mededelingen

3.4 GMR

CAO werkgroepen hebben teruggekoppeld naar GMR. 92% van het personeel
is voor het overlegmodel. Hierdoor is de directie meer flexibel in bijvoorbeeld
invulling van de taakuren.

4. Onderwerpen ter bespreking

4.1. Bemensing MR 2015 - 2016

Voor de Menorah (één vacature) heeft zich één kandidaat gemeld (Marc van
Zijl). De Schoof (twee vacatures) heeft twee aanmeldingen (Tamara Kienen,
Petra Ruitenberg). Er hoeven geen verkiezingen te komen.




Notulen MR cluster de Parel

De nieuwe MR leden treden volgend schooljaar toe tot de MR. De vergade-
ringen van dit schooljaar kunnen ze bijwonen als toehoorder, om alvast
kennis te maken met de werkwijze van de MR.

Ralf neemt contact op met de kandidaat voor de Menorah en zal Loes vragen
om contact op te nemen met de kandidaten voor de Schoof.

4.2. resultaten enquéte ouder- en leerkrachttevredenheid
Alleen de resultaten van het onderzoek onder de leerlingen zaten bij de
stukken voor de MR.

De resultaten van de peilingen onder de leerlingen laten zowel voor de
Menorah als de Schoof een positief beeld zien (beter dan gemiddeld). De
Wegwijzer scoort juist lager dan gemiddeld. Dat is waarschijnlijk veroorzaakt
door de problematiek rond een leerling die inmiddels van school is.

Peter stelt voor de resultaten van de ouder- en leerkrachtpeilingen de
volgende keer te bespreken. Zijn suggestie is om ook een soort “café” te
organiseren om op een ontspannen manier met de ouders in gesprek te gaan
n.a.v. de resultaten van de peilingen.

Om de respons van de peiling onder de ouders te verhogen, zou ervoor
gekozen kunnen worden om de ouders de vragenlijst alleen voor het oudste
kind te laten invullen (nu moest voor alle kinderen de lijst worden ingevuld).

4.3. schoolplan en visie

Peter heeft een ruwe versie doorgestuurd van het schoolplan in ontwikkeling.
Hij gaat hiermee verder en neemt de punten mee die in de vorige MR
vergadering zijn aangeleverd. Hij stelt voor een extra MR vergadering te
beleggen om het concept te bespreken.

Voor wat betreft de Menorah geeft Peter aan dat de keuze is gemaakt voor
twee groepen 3 (en geen combinatieklas). Dit had ook de voorkeur van
zowel de MR leden (ouders en leerkrachten) van de Menorah.

4.4. vakantierooster 2015 - 2016
Het vakantierooster voor komend schooljaar is geaccordeerd.

Informeren
nieuwe MR

leden [Ralf
en Loes]

5. Rondvraag

6. Sluiting

Vergaderdata:
- Maandag 6 juli (De Wegwijzer)

Actiepunten Door wie Status

Communicatie nieuwe ouders Schoof Peter Is Nanni mee bezig

Werving verkeersouders Menorah Peter

Extra MR vergadering inplannen Majorie

Informeren nieuwe MR leden Ralf, Loes

Beheren mailbox MR Jacco, Jessica, continu
Jorine

Beheren website MR Jacco continu




